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Facility Management - Shape the Future

Du hast Spald am Gestalten? Du willst die Zukunft nachhaltiger machen?
Verantwortung Ubernehmen, Deinen Beitrag zum Unternehmenserfolg
leisten und Deine Karriere ausbauen?

Dann hast du bei einem Job im Facility Management die optimale Moéglichkeit,
Dich zu entfalten und Dein Potential auszunutzen!

Jobs im Facility Management bieten Dir zahlreiche spannende Chancen, Deine
Umgebung aktiv mitzugestalten. Du kannst flr Deine Firma im Umfeld der
Gebaudebewirtschaftung den nachhaltigen Einsatz von Ressourcen und das
Klimabewusstsein fordern. Damit wirst Du zum Mitgestalter/zur Mitgestalterin
Eurer Unternehmenskultur und stehst selbstbewusst fur Euren Brand!

Nah am Produkt - nah am Kerngeschaft!

Du kannst zudem durch den Einsatz von digitalen, Kl-basierten Systemen
und hoher Automatisierung in den gebaudetechnischen Anlagen direkt das
Kerngeschaft in Deinem Unternehmen beeinflussen. Mit Deiner Arbeit bist Du
maligeblich in den technologischen Fortschritt eingebunden und hast damit
eine spannende Aufgabe mit Zukunft.

Kollaboratives Arbeiten in interdisziplinaren und diversen Teams Uber Abtei-
lungs- und Bereichsgrenzen hinweg ermdglicht Dir, Deinen Tag flexibel zu
gestalten. Dartber hinaus garantieren die thematische Bandbreite und Vielfal-
tigkeit dieses Jobs in einer zukunftssicheren Branche, dass Du kontinuierlich
dazulernst, Deine fachliche Kompetenz und Dein Wissen erweiterst und Deine
berufliche Karriere ausbaust.

Ob Du lieber vor Ort in Deinem Unternehmen arbeitest oder sogar international
an Euren Standorten fir den reibungslosen Betrieb sorgst - Deine Verantwor-
tung fur Deinen Arbeitsbereich und Dein Wertbeitrag im Unternehmen eréffnen
Dir viele verschiedene Wege, Dich personlich und beruflich weiterzuent-
wickeln. Bei einem schénen Grillabend mit Deiner Familie und Freunden hast
Du immer etwas Spannendes aus Deinen neuesten Projekten zu erzahlen.

Nicht zuletzt sind attraktive Vergiutungen und Incentives sowie Flexibilitat
in Deiner Arbeit ein Mehrwert fur Dich und geben Dir in Deinem Job Purpose

und Benefits!

Facility Management - Jobs mit Zukunft fur eine nachhaltigere Welt!
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Doris | Doris Bele

Vorstandsvorsitzende FMA
STRABAG Property and Facility Services GmbH
Bereichsleiterin

X doris.bele@strabag.com

@E www.fma.or.at LinkedIn:

Berhan | Berhan Tongay

Prasidiumsmitglied RealFM e. V.
Grol3projekt Stuttgart 21, DB InfraGO AG
Technischer Hausherr
X b.tongay@realfm.de
& www.realfm.de

Martina | Martina Reinholz

Prasidentin SVIT FM Schweiz

Dr. Reinholz & Partner Real Estate Management GmbH
Inhaberin

X< martina.reinholz@rplusp.ch

@& www.fm-kammer.ch LinkedIn:




Wir fir Zukunft:

— Gemeinsam die Branche starken und als Arbeitgeber attraktiver machen.
— Weg von der Inselldsung, hin zu landerUbergreifendem Mehrwert.

— Globale Losungsansatze verstehen und lokal nutzbar machen.

— Mit einer Stimme sprechen und der Branche mehr Gehdr verschaffen.

Diese Kooperation zahlt sich auf vielen Ebenen aus: Sie sorgt fur mehr
wirtschaftliche Vorteile, mehr innovative Lésungen, mehr Marktverstandnis,
mehr Know-how-Transfer.

1. Wirtschaftliche Vorteile
Zusammenarbeit, die sich auszahlt.

v Veranstaltungen der Partnerverbande zu Mitgliedskonditionen besuchen.
v Mitgliedszugang zur Produkt- und Servicepalette der Partnerverbande
erhalten.

2. Innovative Losungen
Wissensvorsprung, der sich summiert.

v Best Practices landerUbergreifend zuganglich machen.
v Von der gesamten Vielfalt der Anwendungslésungen profitieren.

3. Marktverstandnis
Mehrwert, der sich potenziert.

v Aktuelle Informationen zur Marktsituation in den Partnerlandern abrufen.
v Branchentrends tber drei Lander hinweg schneller und deutlicher erkennen.

4. Know-how-Transfer
Zusammenarbeit, die integral ist.

v Direkten Zugang zu Fach- und FUhrungskraften der Partnerlander nutzen.
v In Arbeitsgruppen der Partner mitarbeiten kdnnen.

Die DACH-Kooperation als starkes Fundament - darauf wollen wir weiter
aufbauen. Mit engen personlichen Verbindungen, einer Vernetzung unserer
Online-Plattformen - und mit einer Stimme, die gemeinsam und gezielt fur
unsere Branche spricht.
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FACILITY MANAGEMENT AUSTRIA

www.fma.or.at www.realfm.de www.fm-kammer.ch

Facility Management Austria | Wolfengasse 4, Top 12 | 1010 Wien | office@fma.or.at
RealFM e. V. | Schiffbauerdamm 40/ Blro 5407 | 10117 Berlin | office@realfm.de
SVIT FM Schweiz | Brunaustrasse 39 | 8002 Zurich | info@kammer-fm.ch



